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Valenciana.

RESOLUCIO D’ALCALDIA

Vistes les bases que regiran el procés per a creacié d'una borsa de treball per
a proveir de forma interina professorat en valencia del centre de persones
adultes de I'ajuntament de Picanya, que a continuacié es transcriuen:

“BASES ESPECIFIQUES REGULADORES QUE HAN DE REGIR LA
CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER A PROVEIR DE FORMA
INTERINA PROFESSORAT EN VALENCIA DEL CENTRE DE PERSONES
ADULTES DE L’AJUNTAMENT DE PICANYA

PRIMERA.- OBJECTE | NATURALESA DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de les presents bases és la constitucié d'una borsa de treball
per a nomenament de funcionari interi com a professor/a de valencia del
Centre Municipal de Persones Adultes de Picanya, Administracido especial,
grup A, subgrup A2, amb l'objecte de cobrir les possibles necessitats temporals
en aquest Ajuntament, per rad de vacants, baixes, permis per materitat,
excedéncies, circumstancies especials d'acumulacio de treball, obres o serveis
determinats, aixi com altres situacions similars, quan la prestacié del servei no
puga ser coberta pel personal de plantilla.

La seleccid de personal es realitzara pel procediment de convocatoria
publica mitjancant el sistema de concurs de mérits i experiéncia, i una
entrevista d'acord amb alld establert en I'article 17 del Decret 33/1999, de 9 de
marg, del Govern Valencia, pel qual s'aprova el Reglament de seleccid, provisid
de llocs de treball i carrera administrativa del personal comprés en I'ambit
d’aplicacio de la Llei de la Funci¢ Publica Valenciana.

El procediment de seleccio i de funcionament de la borsa de treball es
regira per estes bases especifiques; per la normativa basica estatal sobre
Ocupacié Public continguda en el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, per el que s’aprova el Text Refdés de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public; pels articles que mantenen la seua vigéncia del Text Refés de les
Disposicions Vigents en Matéria de Reégim Local (TRRL) aprovat per Reial
Decret legislatiu 781/86, de 18 d’abril; pels articles que mantenen la seua
vigencia de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Regim
Local (LRBRL); aixi com per la normativa autonomica valenciana sobre Funcio
Publica, Llei 10/2010, d ordenaci¢ i gestio de la Funcié Publica valenciana; pel
Decret 33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia, pel qual s'aprova el
Reglament de Seleccid, Provisié de Llocs de Treball i Carrera Administrativa
del Personal comprés en I'ambit d’aplicacié de la Llei de la Funcié Publica
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qualsevol

quals ocupaven en el cas del

SEGONA.- CARACTERISTIQUES

TERCERA.- CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

d) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

Finalitat: la seleccié de personal té la finalitat la contractacié com a funcionari/a
d’'un/una professor/a de valencia i les funcions seran: preparar i impartir
I'assignatura de valencia en les classes de Graduat en Educacio Secundariai a

'alumnat que es prepara per a la realitzacido de proves lliures de la Junta
Qualificadora de Coneixements del Valencia, la promocié del valencia en
diferents ambits, aixi com impartir 'assignatura d’angles i de castella en les
classes de Graduat d'Educacio Secundaria

Vigéncia: el periode de vigéncia de la borsa es indefinit mentre no s'acorde la
seua supressié. Podra ser ampliada si es declara esgotada, per no existéncia
de persones aspirants disposades a treballar.

Les persones que aspiren a participar en aquesta borsa de treball objecte de la
convocatoria, haurien de reunir els seglents requisits, amb referéncia a I'4ltim
dia del termini de presentacio de sol-licituds:

a) Tindre nacionalitat espanyola o de qualsevol Estat de la Comunitat Europea
o estar inclds en algun dels suposits regulats en l'article 57 del Reial Decret
5/2015, de 30 d’octubre, Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public.

b) Tindre complits els setze anys d'edat i no excedir de l'edat de jubilacid
forgosa.

c) Estar en possessido o en condicions d'obtenir-lo en la data que finalitze el
termini d'admissio d'instancies, del titol de Llicenciatura o Grau universitari en
Filologia Catalana o titol de Mestre/a en Valencia. A més del Curs d'Adaptacio
Pedagogica CAP o Master en Formacid del Professorat d’Educacié Secundaria
i el B2 d'anglés (titulacié oficial d'anglés de I'Escola Oficial d'ldiomes)

e) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
de les Administracions Publiques o dels drgans constitucionals o
estatutaris de les Comunitats Autdonomes, ni trobar-se en inhabilitacid absoluta
o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a
l'accés al cos o escala de funcionari, o per a exercir funcions similars a les
personal laboral, en el qual haguera estat
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TPICANYA

separat/da o inhabilitat/da. En el cas de tindre nacionalitat d'altre Estat, no
trobar-se inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmeés/a a
sancid disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a I'ocupacio publica.

f) No exercir per si o per mitja de substitucié un segon lloc de treball, carrec o
activitat al sector public, Llei 53/1984, 26 de desembre, d'Incompatibilitats del
Personal al servei de les Administracions Publiques, referit al moment de la
firma del contracte. En altres suposits, demanar la compatibilitat.

Per aixd, abans de la pressa de possessid , haura d’aportar declaracié jurada
de no trobar-se en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat
assenyalades en la legislacio vigent.

QUARTA.- SOL-LICITUDS | PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA

Les sol-licituds per a prendre part en el present concurs public es dirigiran al
Sr. Alcalde-President de I'Ajuntament de Picanya (Valéncia), i es presentaran
en el Registre General d'Entrada de I’Ajuntament, situat en Placa Espanya, 1,
o mitjangant qualsevol de les formes previstes en l'article 38.4 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, acompanyades de:

- Fotocopia del Document Nacional d'ldentitat.

- Fotocopia compulsada de I'original de la Titulacid exigida en la convocatoria.
- Documentacio acreditativa de mérits que s’aporten per a la baremacio.

- Curriculum Vitae.

- Projecte Educatiu de I'actuacid a desenvolupar en I'Escola D’Adults.

- Resguard original de I'ingrés bancari a I'entitat CAIXA RURAL TORRENT, al
compte de I'ajuntament de Picanya, n°: ES8131182025672732000012 efectuat
directament o per transferéncia de I'import dels drets d'examen que d’acord
amb lI'ordenanca en vigor so6n 40€.

Podra acompanyar-se, si escau, resguard del gir postal o telegrafic del seu
abonament. En aquest resguard s’haura de fer constar la convocatoria a que
correspon l'ingrés i el nom de la persona aspirant. Els citats drets d'examen
nomeés seran retornats a qui no siga admes/a al procediment selectiu per falta
d'alguns dels requisits exigits per a prendre part al mateix.
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web.

PICANYA

Segons l'article 26 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que
s’aprova el Text Refés de la Llei Reguladora de les hisendes locals, procedira
la devolucié dels drets d'examen quan no es realitze el fet imposable per
causes no imputables al subjecte passiu.

No s'admetra cap documentacié acreditativa de meérits que es presente una
vegada conclos el termini de presentacio d'instancies.

De conformitat amb l'establert en l'article 38.3 de la Llei 13/1982, de 7 d'abril
d'integracié social de les persones amb discapacitat, les persones amb
discapacitat admeses en igualtat de condicions que la resta de les persones
aspirants, ho hauran de fer constar en la sol-licitud amb la finalitat de fer les
adaptacions de temps i mitjans necessaris per a garantir la igualtat
d'oportunitats amb la resta de participants.

A aquests efectes, conforme estableix I'article 59.2 del Text Refés de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public, s'adoptaran per a les persones amb la condici6 legal
de discapacitat que ho sol-liciten, les mesures precises per a establir les
adaptacions i ajustaments raonables de temps i mitjans en el procés selectiu i,
una vegada superat aquest procés, les adaptacions en el lloc de treball a les
necessitats de la persona amb discapacitat.

Les bases de la present convocatoria es publicaran en el tauler d'anuncis de
la corporacio, en la plana web i en extracte a periddic d’ambit provincial.

El termini de presentacio d'instancies sera de 10 dies naturals a comptar des
del dia seglent al de la publicacid.

CINQUENA.- ADMISSIO DE PERSONES ASPIRANTS

Expirat el termini de presentacioé d’instancies I'ajuntament de Picanya dictara
resolucié declarant aprovada el llistat provisional de sol-licituds admeses i
excloses. Que es publicara en el tauler d’anuncis de la corporacié i en la plana

Contra aquesta resolucio es podra presentar escrit d'esmena i/o reclamacio en
el termini de 10 dies habils, contats a partir del dia seglient de la publicacio
dels llistats.
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Si es presenta escrit d'esmena i /o reclamacié sera acceptat o rebutjat en la
resolucié per la que s’aprove la llista definitiva, que es publicara en els
mateixos llocs indicats per a la llista provisional.

En el cas que no es presente escrit d’'esmena i/o reclamacio alguna, la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses quedara elevada
automaticament a definitiva.

En tot cas, amb l'objecte d'evitar errades i en suposit de produir-se, possibilitar
'esmena en temps i forma, els i les aspirants comprovaran, de forma que, no
sols que no figuren en la relacid de persones excloses, sind, a més, que els
seus noms consten en la de persones admeses.

Si en algun moment del procés selectiu arribara a tindre coneixement el
tribunal que algl dels o de les aspirants no posseeix la totalitat dels requisits
exigits en aquestes bases, prévia audiéncia de la persona interessada, es
proposara la seua exclusié a |’Alcalde-President de I'Ajuntament, indicant les
inexactituds o falsedats formulades per la persona aspirant en la sol-licitud
d’admissio a les proves selectives.

L'ordre d'intervenci6 de les persones aspirants en aquelles ocasions que no es
puguen realitzar conjuntament sera l'alfabétic, donant comengament per la
persona aspirant que inici el seu cognom per la lletra H d'acord amb el resultat
del sorteig public realitzat per la Secretaria d’Estat d’Administracions Publiques,
de conformitat amb el Reglament General d’ingrés de personal al servei de
I’Administracidé de I'Estat. de I'Estat, publicada al BOE de 26 de febrer de 2016.

SISENA.- ORGAN TECNIC DE SELECCIO

L'Organ Técnic de Selecci6é estara constituit pels segiients membres, complint
tots ells l'establert en el Reial Decret 896/91, de 7 de juny, pel qual
s'estableixen les regles basiques i els programes minims a que ha d'ajustar-se
el procediment de seleccid del personal funcionari de l'administracio local,
quant a posseir titulaci¢ igual o superior a la requerida per al lloc de treball:
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Presidencia Titular: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacio
igual o superior a la requerida per a les places que es convoquen.
Presidéncia Suplent: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacio

igual o superior a la requerida per a les places que es convoquen.
Secretaria Titular: El Secretari General de la Corporacid.

Secretaria Suplent: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacié
igual o superior a la requerida per a les places que es convoquen.

Tres Vocals Titulars i els seus Suplents: Personal funcionari de carrera amb
titulacio igual o superior a la requerida per a les places que es convoquen i
corresponent a la mateixa area de coneixements.

Juntament amb les persones titulars haurien de designar-se les seues
suplents. Es podran designar assessors en el cas que fora necessari.

L'Organ Técnic de Seleccié no podra constituir-se ni actuar validament en cada
una de les seues sessions si no assisteixen més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, i en tot cas la Presidéncia i la
Secretaria.

Les i els membres de I'Organ Técnic de Seleccid haurien d'abstenir-se
d'intervenir, notificant-ho a l'autoritat convocant, i les persones aspirants
podran promoure la seua recusacio, quan concorreguen les circumstancies
previstes en l'article 28 i 29 de la Llei 30/92, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu.

SETENA.- PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment selectiu esta constituit per la superacié d'una fase de concurs,
que consistira en la valoraci6 de meérits, i a la qual seguira una fase
d’entrevista obligatoria.

La puntuacié maxima total sera de 16 punts.

A. CONCURS: (maxim 10 punts): Els mérits aportats que se valoraran en
el present concurs seran els seglients:

Experiéncia professional:
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S5 AJUNTEMENT
PICANYA
a) Experiéncia docent en Escoles d'Adults, fins a un maxim de 5 punts,

a rad de 0,20 punts per mes complet treballat. No es puntuaran les
fraccions inferiors a 1 mes.

b) Experiéncia docent en Educacié Secundaria, fins a maxim de 3
punts, a radé de 0,10 punts per mes complet treballat. No es
puntuaran les fraccions inferiors a 1 mes.

merits  professionals prestats en les Administracions Publiques
s'acreditaran mitjangant la presentacio de certificat expedit per I'organ
competent, en el qual deura constar la categoria professional desenvolupada,
jornada i durada del contracte.

Els meérits presentats en empreses privades quedaran acreditats mitjancant els
contractes de treball, per a justificar el temps de serveis prestats i certificat de
vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

La no presentacié d'algun dels esmentats documents portara la no valoracié
dels meérits d'aquest apartat.

2. Cursos de formacié i perfeccionament relacionats directament
amb el lloc de treball. Fins un maxim de 2 punts.

) La valoracié de cada curs es realitzara d'acord amb la durada i I'escala
seglient:
C T -5 o ] T L ————— 0,15 punts
e De 26 a 50 hores........................0,35 punts
e De 51a100 hores......................0,50 punts
. .1 punt
. 1,5 punts

Els meérits s'acreditaran mitjangant el document original o fotocopia
compulsada degudament, que sera presentada junt a la instancia de sol-licitud
de participacio en les proves.

No es valoraran aquells cursos en els que no s'acrediten les hores de durada
dels mateixos, ni les activitats ni aquelles activitats formatives que no siguen
cursos, com, jornades, taules rodones, debats i seminaris.

En cap cas seran valorats per cursos de formacio o perfeccionament aquells
cursos o assignatures que la seua finalitat siga 'obtencid d’'un Titol Académic,
Master o qualsevol Titulacié de Postgrau.
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3.- Estar en possessio del doctorat de la titulacié requerida.... 1 punt.
B. ENTREVISTA PERSONAL Y DEFENSA DEL PROJECTE EDUCATIU
Es realitzara una entrevista de caracter curricular en la que la persona aspirant
deura demostrar que té els mérits per a desenvolupar el treball. En aquest
moment, la persona aspirant també tindra que defendre el Projecte Educatiu

que ha presentat, explicant al Tribunal la planificacio que ha fet del curs i els
objectius que pretén aconseguir.

La puntuacié maxima d'aquest apartat sera de 5 punts.

La data, hora i lloc de l'inici de les entrevistes s'anunciara en la resolucié que
aprove la llista definitiva de persones admeses i excloses.

VUITENA.- QUALIFICACIONS FINALS

La qualificacié final definitiva vindra determinada per la suma de les
qualificacions obtingudes en les dues fases.

En cas d'empat de puntuacié de les persones aspirants aprovades, els criteris
successius de desempat seran els seglents:

1er.- Major puntuacié obtinguda en la fase de concurs.
2on.- Major puntuacié obtinguda en I'entrevista.

3er.- Per sorteig.

NOVENA.- PUBLICITAT DE LES LLISTES

Una vegada determinades les qualificacions, I'Organ Técnic de Seleccid
mitjangant anunci, publicara en el taulé d'anuncis de |'Ajuntament de Picanya
la llista amb la qualificacié final, concedint-los un termini de deu dies perque es
formulen les reclamacions i esmenes que estimen pertinents en relacié a dita
qualificacio.

DESENA.- RELACIO DE PERSONES APROVADES

Resoltes les possibles al'legacions i esmenes es fara publica, la relacio
definitiva de les persones aspirants per ordre de puntuacié que formen part de
la borsa de treball.

Quan es produeix la necessitat de realitzar una contractacio s’avisara,
mitjangant
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notificacid; comunicacié telefonica (deixant en aquest supodsit constancia per
diligéncia del/la funcionari/a on s'expressara concretament el contingut de la
conversa mantinguda i la persona amb qui s’ha contractat); o qualsevol altre
mitja que acredite la comunicacié d’acord amb la Llei 30/92, de 26 de
novembre, Llei de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.

La crida es realitzara conforme a l'ordre de puntuacié de la llista definitiva. A la
persona sol-licitant que es nomene per al lloc de treball corresponent se li
requerira per coneixer si te interés i pot realitzar les tasques objecte del futur
contracte.

Aquelles persones aspirants a les que se'ls ofereix una contractacio i no
accepten I'oferta per causa justificada (malaltia, estar treballant, tindre cura de
fills, maternitat, ....) hauran d'aportar justificant d'eixa situacio en el Registre
General d'Entrada de I'Ajuntament per mantenir-se en 'ordre aconseguit; ja
que cas de no fer-ho perdran l'ordre en la borsa, i passaran a I'ultim lloc del

Els/les integrants de la borsa disposaran de 48 hores des de la notificacio, per
presentar-se a I'ajuntament, amb la documentacié que pertinent.
Transcorregut eixe termini sense cap manifestacio, es cridara a la persona

seglient de la llista.

La borsa de treball creada tindra una duracio indefinida fins la constitucié d’'una
nova borsa de la mateixa especialitzacid que substitueix I'anterior. En el cas
que la borsa deixe de ser operativa, I'Ajuntament de Picanya I'extingira i podra
iniciar un procés de creacidé d'una nova borsa de treball.

ONZENA.- RECURSOS

Contra les presents bases i la convocatoria, els acords aprovatoris de la qual
son definitius en la via administrativa, podra interposar-se per les persones
interessades legitimades:

A) Recurs de reposicié, amb caracter potestatiu, davant I'd6rgan municipal que
va dictar I'acte. El termini per a interposar aquest recurs sera d'un mes, contat
des de I'endema a la publicacié de les presents bases. Interposat el recurs, no
podra interposar-se recurs contencidos administratiu fins que aquell siga resolt
expressament o s'haja produit la seua desestimacio per silenci pel transcurs
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d'un mes, contat des de la data de la seua interposicio, sense haver-se notificat
resolucié, en aquest cas quedarad expedita la via
contencios-administrativa.

B) Recurs contenciés administratiu, directament, davant els Jutjats del
Contencios- Administratiu de la provincia de Valéncia. El termini per a
interposar el recurs és:

- De dos mesos, contats des de la publicacio de les presents bases, si no s'ha
interposat el potestatiu recurs de reposicio.

- De dos mesos, contats des del dia que es notifique la resolucié expressa del
recurs de reposicio, o de sis mesos, contats a partir del transcurs d'un mes des
de la interposicid del recurs de reposicio sense haver-se notificat resolucié
expressa del mateix.

1. Contra les resolucions i els actes de tramit que no posen fi a la via
administrativa, quan aquests ultims decidisquen directa o indirectament el fons
de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment,
produisquen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims,
podra interposar-se per les persones interessades el recurs d'alcada en el
termini d'un mes davant I'drgan que va nomenar I'Organ Técnic de Seleccio.

2. Si tinguera entrada “al*legacio, suggeriment, reclamacié o peticio de revisio"
per escrit sobre la puntuacié atorgada per I'Organ Técnic de Seleccié o altra
circumstancia relativa al desenvolupament de les proves durant els 10 dies
seglients a la publicacié de les puntuacions de cada fase, sera I'Organ Técnic
de Seleccid el que decidisca sobre les mateixes en la seglent sessio,
ressenyant-ho en la corresponent acta, tot aixd sense perjudici de I'establert en
aquesta Base Onzena pel que fa a la interposicio de recursos, que es regira
per les normes generals sobre procediment i régim juridic de les
Administracions Publiques.

3. La presentacio d'instancies sollicitant prendre part en la convocatoria
constitueix submissio expressa de les persones aspirants a les presents bases
reguladores, que tenen la consideracid de llei de la convocatoria.

4. L'Organ Técnic de Seleccid queda facultat per a resoldre els dubtes que es
presenten i prendre els acords necessaris per al bon ordre de la convocatoria,
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en tot alld no previst en les presents bases i disposicions vigents que regulen
la matéria.”

Vist I'informe emés per la Vicesecretaria Interventora de la Corporacio,

Per tot allo exposat i atenent a les facultats assenyalades en legislacio vigent

Primer.- Aprovar |les bases que regira el procés de constitucio de una borsa de
treball per a proveir de forma interina professorat en valencia del centre de
persones adultes de I'ajuntament de Picanya.

Segon.- Publicar les bases que regira el procés selectiu al diari “Levante”, al
Tauler d’'anuncis i a I'espai web de I'Ajuntament de Picanya.
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