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PICANYA

Vista la Resolucié d’Alcaldia de data 06/02/18 i amb numero 2018/2/17, per la
qual s’aproven les bases que regiran el procés de selectiu per a formar una borsa
de treball d’administratius i administratives d’administracié general de
I’Ajuntament de Picanya i que a continuacio es transcriuen:

“BASES DEL CONCURS OPOSICIO PER A FORMAR LA BORSA DE
TREBALL D'ADMINISTRATIUS | D’ADMINISTRATIVES D"ADMINISTRACIO
GENERAL.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Constitueix I'objecte d'aquesta convocatoria formar una borsa de treball de
personal administratiu d’administracié general mitjangant el sistema de concurs
oposicio.

Administraci6 General, subescala administrativa, grup C, subgrup C1 amb
I'objecte de cobrir les possibles necessitats temporals en aquest Ajuntament, per
ra6 de vacants, baixes, permis per maternitat, circumstancies especials
d'acumulacié de treball, obres o serveis determinats, aixi com altres situacions
similars, quan la prestacié del servei no puga ser coberta pel personal de
plantilla.

2. CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS.

Les persones que aspiren a participar en aquesta borsa de treball objecte de la
convocatoria, haurien de reunir els seglients requisits, amb referéncia a I'dltim
dia del termini de presentacio de sol-licituds:

a) Tindre nacionalitat espanyola o de qualsevol Estat de la Comunitat Europea o
estar inclos en algun dels suposits regulats en I'article 57 del Reial Decret
5/2015, de 30 d’octubre, Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Public.

b) Tindre complits els setze anys d'edat i no excedir de I'edat de jubilacio forgosa.

c) Estar en possessio o en condicions d'obtenir-lo en la data que finalitze el
termini d'admissio d'instancies, del titol de Batxiller, Cicle Formatiu de grau
superior o equivalent.

d) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

e) No haver estat separat/separada mitjangant expedient disciplinari del servei
de qualsevol de les Administracions Publiques o dels drgans constitucionals o
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PICANYA

estatutaris de les Comunitats Autdonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta
0 especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés
al cos o escala de funcionari, o per a exercir funcions similars a les quals
ocupaven en el cas del personal laboral, en el qual haguera estat separat/da o
inhabilitat/da. En el cas de tindre nacionalitat d'altre Estat, no trobar-se
inhabilitat/da o en situacid equivalent ni haver estat sotmés/a a sancid
disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat, en els mateixos termes
I'accés a 'ocupacié publica.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“

3. SOL-LICITUDS | PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA.

Les sol'licituds (Annex Il) per a prendre part en el present concurs public es
dirigiran al Sr. Alcalde-President de I'Ajuntament de Picanya (Valéncia), i es
presentaran en el Registre General d'Entrada de I'Ajuntament, situat en Plaga
Espanya, 1, o mitjancant qualsevol de les formes previstes en l'article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, acompanyades de:

- Document Nacional d'ldentitat.

En el suposit que la sol-licitud de participacié en les proves es realitze a través
de les oficines de correus, el citat document haura de presentar-se a través de
copia degudament compulsada per qualsevol mitja valid en dret.

- Titulaci6 exigida en la convocatoria.

En el suposit que la sol-licitud de participacié en les proves es realitze a través
de les oficines de correus, el citat document haura de presentar-se a través de
copia degudament compulsada per qualsevol mitja valid en dret.

- Relacié de merits que s’aporten per a la baremacio.
-. Formulari d’Autobaremacio, Annex Il

En el suposit que la sol-licitud de participacio en les proves es realitze a través
de les oficines de correus, els documents que s’aporten per efectuar la valoracio
hauran de presentar-se a través de copies degudament compulsades per
qualsevol mitja valid en dret.

- Resguard original de I'ingrés bancari a I'entitat CAIXA RURAL TORRENT, al
compte de I'ajuntament de Picanya ,n° ES8131182025672732000012 efectuat
directament o per transferéncia de l'import dels drets d'examen que d’acord amb
'ordenanga en vigor sén 30€.

Podra acompanyar-se, si escau, resguard del gir postal o telegrafic del seu
abonament. En aquest resguard s’haura de fer constar la convocatoria a que
correspon l'ingrés i el nom de la persona aspirant. Els citats drets d'examen
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nomeés seran retornats a qui no siga admeés al procediment selectiu per falta
d'alguns dels requisits exigits per a prendre part al mateix.

Segons l'article 26 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que
s’aprova el Text Refos de la Llei Reguladora de les hisendes locals, procedira la
devolucio dels drets d’examen quan no es realitze el fet imposable per causes
no imputables al subjecte passiu.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“

No s'admetra cap documentacié acreditativa de merits que es presente una
vegada conclos el termini de presentacio d'instancies.

De conformitat amb I|'establert amb la normativa d’aplicacié, les persones
aspirants amb diversitat funcional admeses en igualtat de condicions que la resta
de les persones aspirants, ho hauran de fer constar en la sol-licitud amb la
finalitat de fer les adaptacions de temps i mitjans necessaris per a garantir la
igualtat d'oportunitats amb la resta de participants.

A aquests efectes, conforme estableix I'article 59.2 del Text Refos de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public, s'adoptaran per a les persones aspirants amb
diversitat funcional que ho sol-liciten, les mesures precises per a establir les
adaptacions i ajustaments raonables de temps i mitjans en el procés selectiu i,
una vegada superat aquest proceés, les adaptacions en el lloc de treball a les
seues necessitats.

Les bases de la present convocatoria es publicaran en el tauler d’anuncis de la
corporacio , en la plana web, www.picanya.org, i en extracte en el Butlleti Oficial
de la Provincia.

El termini de presentacio d’instancies sera de 15 dies naturals a comptar des del
dia seglient al de la publicacié de I'extracte en el Butlleti Oficial de la Provincia.

4. ADMISSIO DE PERSONES ASPIRANTS

Expirat el termini de presentacié d’instancies I'ajuntament de Picanya dictara
resolucido declarant aprovada el llistat provisional de sol-licituds admeses i
excloses. Aquesta resolucié es publicara en el tauler d’anuncis de la corporacio
i en la plana web.

Contra aquesta resolucio es podra presentar escrit d’esmena i/o reclamacio en
el termini de 10 dies habils, contats a partir del dia seglent de la publicacio dels
llistats.

Si es presenta escrit d’'esmena i /o reclamacio sera acceptat o rebutjat en la
resolucio per la que s’aprove la llista definitiva, que es publicara en els mateixos
llocs indicats per a la llista provisional.
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A.JUéTu MENT
En el cas que no es presente escrit d’esmena i/o reclamacié alguna, la llista

provisional de persones aspirants admeses i excloses quedara elevada
automaticament a definitiva.

En tot cas, amb l'objecte d’evitar errades i en supodsit de produir-se, possibilitar
'esmena en temps i forma, els i les aspirants comprovaran, de forma que, no
sols que no figuren en la relacié de persones excloses, sind, a més, que els seus
noms consten en la de persones admeses.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“

Si en algun moment del procés selectiu arribara a tindre coneixement el tribunal
que algu dels o de les aspirants no posseeix la totalitat dels requisits exigits en
aquestes bases, prévia audiéncia de l'interessat o interessada, es proposara la
seua exclusio a I'Alcalde-President de I’Ajuntament, indicant les inexactituds o
falsedats formulades per la persona aspirant en la sol-licitud d’admissio a les
proves selectives.

L'ordre d'intervencié de les persones aspirants en aquelles ocasions que no es
puguen realitzar conjuntament sera l'alfabétic, donant comengament per la
persona aspirant que inici el seu cognom per la lletra «B» conforme al resultat
del sorteig celebrat el dia 10 d’abril de 2017 (DOGV 8034, 08.05.2017).°

5.0RGAN TECNIC DE SELECCIO

L'Organ Técnic de Seleccié estara constituit pels segiients membres, complint
totes les persones l'establert en el Reial Decret 896/91, de 7 de juny, pel qual
s'estableixen les regles basiques i els programes minims a qué ha d'ajustar-se
el procediment de seleccio del personal funcionari de I'administracié local, en
quant a posseir titulacio igual o superior a la requerida per al lloc de treball:

Presidéncia Titular: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacio igual
o superior a la requerida per a les places que es convoquen.

Presidencia Suplent: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacié
igual o superior a la requerida per a les places que es convoquen.

Secretaria Titular: Secretari General de la Corporacio.

Secretaria Suplent: Personal funcionari de carrera amb un nivell de titulacio igual
o superior a la requerida per a les places que es convoquen.

Tres Vocals Titulars i els seus Suplents: Personal funcionari de carrera amb
titulacio igual o superior a la requerida per a les places que es convoquen i
corresponent a la mateixa area de coneixements.

Juntament amb les persones titulars haurien de designar-se les seues suplents.
Es podran designar assessors/es en el cas que fora necessari.
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L'Organ Técnic de Seleccié no podra constituir-se ni actuar validament en cada

una de les seues sessions si no assisteixen més de la meitat dels seus membres,
titulars o suplents indistintament, i en tot cas la Presidéncia ila Secretaria.

Les i els membres de I'Organ Técnic de Seleccié haurien d'abstenir-se
d'intervenir, notificant-ho a I'autoritat convocant, i les persones aspirants podran
promoure la seua recusacio, quan concorreguen les circumstancies previstes en
I'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’'octubre, de Regim Juridic del Sector
Public.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“ ‘“ ‘H

6. PROCEDIMIENT DE SELECCIO.

El procediment de seleccié sera mitjangant concurs oposicid i consistira en:
A) FASE D'OPOSICIO. (Fins a 80 punts)

6. 1. Primer Exercici: Obligatori i eliminatori.

Consistira a respondre, per escrit, en un temps maxim de 90 minuts dos
preguntes escollides entre les 4 formulades pel tribunal, del temari que consta
en l'annex | de les presents bases.

El primer exercici, es qualificara de zero a quaranta punts, sent necessari obtenir
per a superar-ho un minim de vint punts.

6.2. Segon Exercici: Obligatori i eliminatori.

Consistira a desenvolupar 2 preguntes practiques, les quals seran determinades
pel Tribunal i relacionades amb les funcions propies del lloc de treball. La durada
de I'exercici sera fixada pel tribunal abans de I'inici de la prova. Per a la correcci6
d'aquest exercici, el Tribunal podra disposar la lectura publica dels exercicis i
podra formular tantes preguntes com consideren necessaries per a esclarir els
aspectes desenvolupats.

La realitzacid del present exercici podra realitzar-se a traves de mitjans
informatics si aixi ho considera el tribunal.

El segon exercici, es qualificara de zero a quaranta punts, sent necessari obtenir
per a superar-ho un minim de vint punts.

En el cas que la celebracié d’una prova coincidisca amb |I’ambit temporal previst
per al part d'una participant embarassada, després de la notificacido per part
d’aquesta, I'administracié habilitara els mitjans perqué, en la mesura que siga
possible, aquella realitze I'exercici el mateix dia i hora que la resta de participants.
En el cas que les circumstancies no ho feren possible, s’habilitaria un altre dia
perquée I'afectada realitzara I’exercici.
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S AJUNTRAMENT
P
Fase de concurs. Sols podran participar en la fase de concurs les i els aspirants

que hagen superat la fase de 'oposicid. Es valorara amb un maxim de 20 punts.
La valoracié dels mérits s'efectuara d'acord amb el segtent barem:

B) FASE DE CONCURS (fins a 20 punts)

a) Formacid. Es valoraran aquells cursos de formacio i perfeccionament i Masters
impartits per Administracions publiques estatals, autonomiques o locals, i aquells
impartits per Universitats, per Col-legis Professionals, Federaciéo de Municipis,
per organitzacions socials i que tinguen relacié directa amb les activitats a
desenvolupar en el lloc de treball. Es valorara amb un maxim de 7 punts, i es
fara de la seguent forma:

——
—
—
—
—
—
—
—
—
—
—
—
—
—
—
——

c

k<

s}

@

15}

=

- De 15 a 25 hores: 0,50 punts.

- De 26 a 50 hores: 0,75 punts

- De 51 hores a 100 : 1 punt.

- De 101 hores a 200: 2 punts

- De 201 en davant: 3 punts.

b).-Titulacioé Superior, fins un maxim de 5 punts

Diplomatura universitaria, o equivalent, 4 punt.

Titulacié Universitaria de Grau, o equivalent , 5 punts.

La valoracio de la titulacié superior excloura qualsevol inferior.

c) Disposar de valoracié de grau de discapacitat , fins un maxim de 3 punts
Igual o superior a 33% grau discapacitat 1 punt

Igual o superior a 65% grau discapacitat i mobilitat reduida 2 punts
Igual o superior a 75% grau discapacitat i mobilitat reduida 3 punts

d) Coneixement del valencia fins un maxim de 2 punts, s’acreditara per mitja de
certificat acreditatiu expedit per organisme public competent d’haver superat
nivells del Marc Europeu comu de referéncia per a les llengties conduents a la
seua obtencio, segon el barem seglent (només es valorara el titol superior).

Coneixement Oral - Certificat A2: 0,25 punts.
Grau Elemental - Certificat B1: 1 punt.

Grau Mitja - Certificat C1-: 1,5 punts.

Grau Superior - Certificat C2: 2 punts.
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A.JLJCTE MENT
La valoracio del coneixement del valencia s'efectuara puntuant exclusivament el

nivell més alt obtingut, i sempre que no constituisca un requisit del lloc
degudament establert en la convocatoria.

e) Entrevista. Sera de caracter obligatori i no eliminatori, la realitzacié d'una
entrevista personal que versara sobre el contingut del curriculum vitae de la
persona aspirant, a fi de valorar la seua aptitud per a la plaga objecte de la
convocatoria. Es valorara amb un maxim de 3 punts.
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Una vegada baremats els meérits i realitzada I'entrevista, I'Organ Técnic de
Seleccio exposara al public la llista de les persones aspirants en el taulé d'edictes
de I'Ajuntament de Picanya, per ordre alfabétic, amb la puntuacié obtinguda en
la fase de concurs. Concedint-los un termini de deu dies habils, contats a partir
de l'endema a la publicacié en el taul6 d'edictes, perqué formulen les
al-legacions que estimen pertinents en relacié amb la baremacio.

7. QUALIFICACIONS FINALS

La qualificacio final definitiva vindra determinada per la suma de les
qualificacions obtingudes.

En cas d'empat de puntuacié de les persones aspirants aprovades, els criteris
successius de desempat seran els seguents:

1.- En primer lloc es tindra en compte el reconeixement d ‘'un grau de discapacitat
reconeguda, amb independéncia del grau.

2.- En segon lloc, la puntuacié del primer exercici.
8. PUBLICITAT DE LES LLISTES

Una vegada determinades les qualificacions, I'Organ Técnic de Seleccié
mitjangant anunci, publicara en el taulé d’anuncis de |’Ajuntament de Picanya la
llista amb la qualificacié final, concedint-los un termini de deu dies perqué es
formulen les reclamacions i esmenes que estimen pertinents en relacié a dita
qualificacio.

9. RELACIO DE PERSONES APROVADES

Resoltes les possibles al-legacions i esmenes es fara publica, la relacié definitiva
de les persones aspirants per ordre de puntuacié que formen part de la borsa de
treball.

Quan es produeix la necessitat de realitzar una contractacio s’avisara, mitjangant
notificacio; comunicacio telefonica (deixant en aquest suposit constancia per
diligéncia del/la funcionari/a on s’expressara concretament el contingut de la
conversa mantinguda i la persona amb qui s’ha contractat); o qualsevol altre mitja
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que acredite la comunicacié d’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques .

La crida es realitzara conforme a I'ordre de puntuacio de la llista definitiva. A la
persona sol-licitant que es nomene per al lloc de treball corresponent se li
requerira per coneixer si te interés i pot realitzar les tasques objecte del futur
contracte.

Aquelles persones aspirants a les que se’ls ofereix una contractacid i no
accepten l'oferta per causa justificada (malaltia, estar treballant, tindre cura de
fills, maternitat, ....) hauran d’aportar justificant d’eixa situacido en el Registre
General d’Entrada de I'’Ajuntament per mantenir-se en I'ordre aconseguit; ja que
cas de no fer-ho perdran I'ordre en la borsa, i passaran a I'dltim lloc del llistat.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“

Les persones integrants de la borsa disposaran de 48 hores des de la notificacio,
per presentar-se a I'ajuntament, amb la documentacio pertinent.
Transcorregut eixe termini sense cap manifestacio, es cridara a la persona

seguent del llistat.

La borsa de treball creada tindra una duracié maxima de cinc anys o en tot cas,
fins la constitucié d’'una nova borsa de la mateixa especialitzacié que substitueix
I'anterior. En el cas que la borsa deixe de ser operativa, I’Ajuntament de Picanya
I'extingira i podra iniciar un procés de creacio d’'una nova borsa de treball.

10.- NORMATIVA | RECURSOS

1. La convocatoria es regira, en alld no previst per aquestes Bases, per la
normativa basica estatal sobre Ocupacié Publica continguda en el RDL 5/2015,
de 30 d’octubre, Text Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, pels articles
que mantenen la seua vigéencia del Text Refos de les Disposicions Vigents en
Materia de Regim Local (TRRL) aprovat per Reial Decret Legislatiu 781/86, de
18 d'abril; pels articles que mantenen la seua vigencia de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local (LRBRL); pel Reial Decret
896/91, de 7 de juny; pel Reial Decret 364/95, de 10 de marg. Aixi com per la
normativa autonodmica valenciana sobre Funcié Publica en vigor i que no s'opose
a l'establert en la Llei 10/2010 , de 9 de juliol, de la Generalitat, d'Ordenacid i
Gesti6 de la Funcio Publica Valenciana; i altres normes que resulten d'aplicacio.

2. Contra les presents bases i la convocatoria, els acords aprovatoris de la qual
son definitius en la via administrativa, podra interposar-se per les persones
interessades legitimades:

A) Recurs de reposicio, amb caracter potestatiu, davant I'organ municipal que va
dictar l'acte. El termini per a interposar aquest recurs sera d'un mes, contat des
de I'endema a la publicacié de les presents bases. Interposat el recurs, no podra
interposar-se recurs contencidos administratiu fins que aquell siga resolt
expressament o s'haja produit la seua desestimacio per silenci pel transcurs d'un
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A.JUéTu MENT
mes, contat des de la data de la seua interposicio, sense haver-se notificat la
seua resolucio, en aquest cas quedara expedita la via contenciés-administrativa.

B) Recurs contenciés administratiu, directament, davant els Jutjats del
Contencios- Administratiu de la provincia de Valéncia. El termini per a interposar
el recurs és:

- De dos mesos, contats des de la publicacié de les presents bases, si no s'ha
interposat el potestatiu recurs de reposicio.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“ ““ ‘H

- De dos mesos, contats des del dia que es notifique la resolucié expressa del
recurs de reposicio, o de sis mesos, contats a partir del transcurs d'un mes des
de la interposicio del recurs de reposicid sense haver-se notificat resolucio
expressa del mateix.

3. Contra les resolucions i els actes de tramit que no posen fi a la via
administrativa, quan aquests ultims decidisquen directa o indirectament el fons
de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment,
produeixen indefensio o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, podra
interposar-se per les persones interessades el recurs d'algada en el termini d'un
mes davant I'drgan que va nomenar I'Organ Técnic de Seleccid.

4. Si tinguera entrada “al-legacié suggeriment, reclamacié o peticié de revisid"
per escrit sobre la puntuacié atorgada per I'Organ Técnic de Seleccié o altra
circumstancia relativa al desenvolupament de les proves durant els 10 dies
seglients a la publicacié de les puntuacions de cada fase, sera I'Organ Técnic
de Seleccid el que decidisca sobre les mateixes en la seglent sessio,
ressenyant-ho en la corresponent acta, tot aixd sense perjudici de I'establert en
aquesta Base 10 pel que fa a la interposicié de recursos, que es regira per les
normes generals sobre procediment i régim juridic de les Administracions
Publiques.

5. La presentacié d'instancies sol-licitant prendre part en la convocatoria
constitueix submissioé expressa de les persones aspirants a les presents bases
reguladores, que tenen la consideracio de llei de la convocatoria.

6. L'Organ Técnic de Seleccié queda facultat per a resoldre els dubtes que es
presenten i prendre els acords necessaris per al bon ordre de la convocatoria,
en tot alld no previst en les presents bases i disposicions vigents que regulen la
materia.

ANNEX |

1. La Constitucio Espanyola: Principis generals i Drets fonamentals.

Pl. Espanya,1 - 46210 | tel. 961 594 460 | www.picanya.org | ajuntament@picanya.org | IH

|
VICE SECRETARI INTERVENTOR (Jose Vicente
Aparisi Aparisi) L

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 670362 7F7SQ-16JP0-QWW4N 679C2191BB3B2D865C8C53BC772C575058B67D79) generada con la aplicacion informatica Firmadoc. El documento estd FIRMADO. Mediante el codigo de veri

puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.

|

ALCALDE (JOSEP ALMENAR | NAVARRO)



DOCUMENTO IDENTIFICADORES

EDICTE / PUBLICACIO (TD08): EDICTE / PUBLICACIO 2018/46 - EXP.PE I D : 201 8/46
.121/2018/1
OTROS DATOS ET’:;AS 0 ha sido firmad ESTADO FIRMADO
P . L. locumento ha sido firmado por :
Cédigo para validacion: 7F7SQ-16JP0-QWWAN 1.- VICE SECRETARI INTERVENTOR de Ajuntament de Picanya Firmado 20/02/2018 10:35 20/02/2018 1332

Fecha de publicacion: 20 de febrero de 2018 a las 13:32:42 2. ALCALDE de Ajuntament de Picanya rimado 20022018 13:32
Pagina 10 de 11

2. El Municipi: Concepte i elements. El terme municipal. Legislacio basica i
legislacié autonodmica. La poblacié municipal.

3. L'organitzacié municipal. Organs necessaris: L'Alcalde, Tinents d'Alcalde, el
Ple, i la Junta de Govern. Organs complementaris: Comissions Informatives i
altres organs. Els grups politics. La participacié veinal en la gesti6 municipal.
Régim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes, certificacions,
comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

.ﬁcadén‘” ‘|‘|H||“ “‘ ‘H“ “““H“‘ “H “ |‘“ |“ ‘H

4. El procediment administratiu. Normativa legal en matéria de Régim Juridic de
les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu. Principis i
ambit d'aplicacidé. Recepcio i registre de documents. La persona interessada i la
seua representacio. Drets. Comunicacions i notificacions.

5. La persona administrada: concepte i classes. La capacitat dels
administrats/des i les seues causes modificatives. Les situacions juridiques de
I'administrat/des; drets subjectius i interessos legitims. Recursos administratius.
Classes de recursos. Recurs contencidés administratiu.

6. Organitzacié de la funcié publica local. Drets i deures dels/les empleats/des
publics.

7. Les fonts del Dret Administratiu. EI Reglament: titularitat de la potestat
reglamentaria. La potestat reglamentaria de les entitats locals: Reglaments i
Ordenances. Procediment d'elaboracio. El Reglament organic. Els Bandols.

8. Els recursos de les Hisendes locals. La imposicié i ordenacié de tributs i
I'establiment de recursos no tributaris.

9. El Pressupost General de les Entitats locals. Estructura pressupostaria.
Elaboracio i aprovacié. La prorroga del Pressupost. Les modificacions de credit.
Estabilitat pressupostaria.

10. Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public. Béns
patrimonials. Prerrogatives i potestats de les entitats locals en relacié amb els
seus béns. Els béns comunals. L'inventari. Concessions administratives sobre
bens.

11. Les formes d'activitat de les entitats locals. La intervencié administrativa local
en l'activitat privada. Les llicencies i autoritzacions administratives: classes i
regulacié L'activitat de foment en I'esfera local. Subvencions.

12. Régim juridic dels contractes de les Administracions publiques:
administratius tipics, especials i privats. Caracteristiques dels contractes d'obres,
de serveis publics i de subministraments. L'Administracié contractant: ens
inclosos i exclosos. Contracte de gestid de serveis publics. Recurs especial en
matéria de contractacié. Organs de contractacio.
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d'integracio de les persones amb discapacitat.
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Administracions Publiques.”

juliol, de la jurisdiccioé contenciosa administrativa.

El que es fa public per a general coneixement.

En Picanya a 19 de febrer de 2018

L’Alcalde
Sg. Josep Almenar i Navarro

13. Els drets constitucionals dels/les empleats/des publics. Politiques de
promocié de la paritat de génere en les Administracions Publiques. Politiques

14. La responsabilitat patrimonial de I'Administracié Publica: Caracters. Els
pressupostos de la responsabilitat. Danys remarcables. L'accid i el procediment
administratiu en matéria de responsabilitat: Procediment general i procediment
abreujat. La responsabilitat de les autoritats i personal al servei de les

Contra la citada Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar
alternativament o recurs de reposicio potestatiu, en el termini d'un mes a comptar
de l'endema de la publicacié del present anunci, davant I'Alcalde d'aquest
Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
o recurs contencids-administratiu, davant el Jutjat del contencios-administratiu
de Valéncia, en el termini de dos mesos, a comptar de I'endema de la publicacio
del present anunci, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998 , de 13 de

Si s'optés per interposar el recurs de reposicié potestatiu no podra interposar
recurs contencidés-administratiu fins que aquell siga resolt expressament o
s'haguera produit la desestimacio per silenci. Tot aix0 sense perjudici que puga
interposar qualsevol altre recurs que pogués estimar més convenient al seu dret.
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