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¿La globalización económica lo
absorbe todo y genera más desi-
gualdades entre países ricos y
pobres, y también en nuestra
sociedad. ¿En este mundo "glo-
bal", le queda algún margen de
acción a los municipios?
Claro que sí. La ciudad, el
municipio, es el espacio de
convivencia más próximo, y
los ayuntamientos la Adminis-
tración más cercana a la ciu-
dadanía. Los ayuntamientos
podemos mejorar la calidad de
vida de la gente. No olvide-
mos que el proceso de cam-
bio y transformación que ha
experimentado nuestro país
en los últimos 26 años, ha
tenido en los ayuntamientos
uno de los instrumentos más
activos y eficaces. En Picanya
podemos observar ese cam-
bio en muchos aspectos de
nuestra vida cotidiana. Pero
no hay que ser autocompla-
cientes, queda mucho por
hacer, la política municipal tie-
ne mucho que decir todavía
ante los nuevos retos que
plantea el neoliberalismo eco-
nómico, que crea insolidari-
dad, marginación y degrada-
ción del medio ambiente.
¿Hay diferencias entre los
ayuntamientos de derechas y
los de izquierdas?

No podemos concebir la ciu-
dad como un espacio donde
los intereses privados lo inva-
den todo, arrinconando el inte-
rés general, produciendo
fenómenos de especulación
generalizada del suelo que se
traducen en un crecimiento
urbanístico desmesurado que
degrada el medio ambiente y
no va acompañado de servi-
cios sanitarios, educativos y
sociales. No podemos descui-
dar a los sectores de pobla-
ción más desfavorecidos, y
ello se traduce sobre todo en
recortes en las prestaciones
sociales, en el deterioro de la
enseñanza pública y en el
abandono de políticas cultura-
les vertebradoras. El bienes-
tar, el equilibrio social, la con-
vivencia y la integración exi-
gen políticas progresistas per-
manentes en el tiempo.
¿Lo hace mejor la izquierda en
el ámbito municipal?
No podemos generalizar.
Nosotros procuramos aplicar
políticas de progreso y de
cambio social de manera pro-
gresiva en el tiempo. El Ayun-
tamiento está trabajando en
los últimos años por construir
un pueblo con un crecimiento
urbano ordenado no especula-
tivo, por hacer una ciudad

más habitable, más accesible,
más solidaria, más educativa
y más respetuosa con el
medio ambiente. Este modelo
de municipio se fundamenta
en las personas y en el entor-
no. Y esto lo estamos hacien-
do desarrollando políticas de
empleo y de atención a las
personas mayores y a las más
necesitadas, fomentando la
cultura, la educación y la
solidaridad con las personas,
y construyendo equipamien-
tos sociales, culturales y
deportivos. Pero esto no sería
posible sin la participación de
los vecinos y vecinas de
Picanya. La colaboración de la
ciudadanía es fundamental
para hacer del municipio un
espacio de convivencia y de
integración.
¿Está todo hecho en Picanya?
Por supuesto que no. Conti-
nuamos trabajando por el bie-
nestar colectivo. Este año se
abrirá la Piscina Cubierta y se
finalizarán las obras de la Resi-
dencia de la Tercera Edad y
las Viviendas Tuteladas y el
Centro de Día adjunto. Con
estos proyectos, ampliaremos
y mejoraremos la oferta
deportiva municipal y la aten-
ción a las personas mayores.
El fomento del deporte y la

creación de servicios para la
tercera edad son dos elemen-
tos indispensables en la verte-
bración local y la cohesión
social. Ello no quiere decir que
olvidemos otras necesidades
y a otros colectivos sociales.
Tenemos bastantes progra-
mas sociales y culturales diri-

gidos a sectores de todas las
edades.
¿Se está adaptando el Ayunta-
miento de Picanya a las nue-
vas demandas y necesidades
sociales?
Todo proceso de adaptación
requiere la creación de nuevos
servicios, así como la mejora y
la modernización de los ya
existentes, con el objetivo final
de conseguir una mayor cali-
dad y eficiencia. Y ello redunda
en beneficio de toda la ciu-
dadanía. Uno de los últimos

servicios que se ha moderniza-
do es el de aguas potables.
Pero podemos extender el
concepto de calidad de servi-
cio a otras áreas municipales.
De hecho, el Ayuntamiento ha
recibido algunos premios por
algunos de sus programas. 
Sí. La Universidad Politécnica

nos concedió un premio por la
gestión medioambiental en
nuestra política de creación de
jardines y parques. Somos el
municipio de l'Horta con más
metros cuadrados de zona ver-
de por habitante, y ello es moti-
vo para estar orgullosos.
¿Recientemente Picanya ha reci-
bido otro premio, en este caso
del Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo ¿Podría
explicar de qué se trata?
Es el Premio Nacional de
Comercio Interiors y se con-
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Josep Almenar, Alcalde de Picanya

(s
ig

u
e
 e

n
 l
a
 p

á
g

in
a
 4

)

“Las políticas de medio ambiente deben ir integradas
en los programas sociales para hacer un pueblo
para las personas y respetuoso con el entorno”

La ciudad de las personas y del

entorno. Hacer posible un espa-

cio de convivencia de mayores,

jóvenes, niñas y niños. Integrar

las políticas sociales con las del

medio ambiente. Ordenar el cre-

cimiento del municipio. Hacer

un pueblo más accesible. Cons-

truir nuevas infraestructuras i

equipamientos sociales, cultura-

les y deportivos. Modernizar y

ampliar los servicios actuales.

Estos son los ejes fundamenta-

les de la gestión del Ayunta-

miento. Así lo explica en esta

entrevista el alcalde de Picanya,

Josep Almenar. Políticas que

tienen como única finalidad

mejorar el entorno y aumentar

el bienestar colectivo. 

No hay que ser autocomplacientes, queda

mucho por hacer, la política municipal tiene

mucho que decir todavía ante los nuevos

retos que plantea el neoliberalismo económi-

co, que crea insolidaridad, marginación y

degradación del medio ambiente.
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La construcció de la piscina coberta
és el referent del treball realitzat 

Més qualitat en 
l’atenció a la ciutadania

L'àrea de Serveis Generals conti-
nua treballant per a la millora
dels seus serveis, segons els
objectius plantejats en la implan-
tació de la norma de qualitat ISO
9001:2000. El certificat de la nor-
ma de qualitat va ser obtingut
pel Centre d'Informació i Gestió
l'any 2002, pel departament de
Gestió Tributària i Recaptació en
2004. 
El procediment de certificació es
va estenent a altres departa-
ments de l'Ajuntament, però
l'objectiu no és obtindre un certi-
ficat i penjar-lo, l'objectiu és la
revisió de totes les activitats rea-
litzades per tal de detectar possi-
bles millores.
L’objectiu per al proper any serà
augmentar el nivell de qualitat
alcançat i millorar-ho, ja que això
sempre implica un increment de
la satisfacció de la ciutadania. A
més, també està previst el
suport a la resta de departa-
ments de l’Ajuntament en el seu
procés d'implementació del sis-
tema de qualitat.
Recaptació
Pel que fa a la recaptació munici-
pal, l’index de cobrament se

situa en el 98%, la qual cosa
suposa que s'ha realitzat un tre-
ball important de millora de la
gestió dels tributs. Aquesta
millora es realitza contínuament
en la depuració de padrons fis-
cals obtinguts d'altres adminis-
tracions (Prefectura de Trànsit,
Gerència Regional del Cadastre,
Agència Estatal d'Administració
Tributària). 
Els resultats obtinguts per les
inspeccions tributàries realitza-
des en referència a l'impost
sobre béns immobles, l'incre-
ment de valor sobre els
terrenys, ocupació de via públi-
ca, entre altres, han sigut satis-
factoris. Els requeriments eme-
sos a les persones són atesos i
així s'estalvien pagaments de
sancions, a més a més, s'acon-
segueix una tributació més igua-
litària.
S'ha millorat el procediment de
devolucions d'ingressos mit-
jançant la implantació d'un pro-
grama informàtic per a la gestió
d'aquest tipus d'expedient, la
qual cosa simplifica els tràmits i
a més a més, es realitzen les
devolucions per transferència

bancària en el termini màxim
d'un mes, des que se sol·licita.
En referència a la domiciliació de
pagaments de tributs, s'han ges-
tionat 7.845 rebuts domiciliats en
diferents entitats bancàries. El
nombre de rebuts domiciliats con-
tinua creixent donat que els avan-
tatges d'aquesta gestió són evi-
dents (estalvi de recàrrecs i de
desplaçaments innecessaris); a
més a més, les persones reben
una carta informativa abans del
període impositiu per tal que
puguen modificar dades bancàries
i planificar la despesa.
Convenis
Per altra banda, els convenis de
col·laboració signats amb altres
administracions s'han ampliat per
tal de facilitar a les persones els
seus tràmits davant altres organis-
mes.
Internet
També destacable ha estat el tre-
ball que ha permés publicar en la
plana web municipal els textos
íntegres i actualitzats de les orde-
nances fiscals municipals de
manera que poden ser consulta-
des en qualsevol moment per les
persones interessades.

Millores en la xarxa de clavegueram pal·liaran els efectes de
les fortes pluges que, de vegades, sobten el nostre poble.

L’aparcament subterrani millorarà la mobilitat als nostres
carrers amb la reducció de vehicles en superfície.

La piscina coberta se suma al poliesportiu i al pavelló, i amplia
l’oferta d’instal·lacions esportives municipals. 

Durant 2005 hem vist nàixer una
d’eixes instal·lacions públiques
que, sens dubte, dinamitzen la
vida social d’un municipi. 
Piscina coberta municipal
En abril de 2005 van iniciar-se les
obres de construcció de la Pisci-
na Coberta Municipal i durant
aquest 2005 hem vist, setmana
a setmana, com el solar junt a
l’avinguda de l’Arenal esdevenia
un modern edifici de geometria
cartesiana a l’interior del qual,
ben prompte, picanyeres i pica-
nyers trobaran tot un ventall de
serveis en el que avui se sol defi-
nir com a “balneari urbà” donat
que a més de les tres piscines
de diferents característiques la
instal·lació ofereix jakuzzi, sauna,
dutxes escoceses... a més de
dues sales polivalents dedicades
a activitats com ara fitness, aerò-
bic, gimnàstica... Una instal·lació
que sens dubte contribuirà a la
millora de la qualitat de vida en el
nostre poble.
Reforma del polígon de Raga
Una altra intervenció de llarga
durada que finalitza  en aquestes
dates ha estat la reforma del
polígon de Raga. Una renovació
a fons que ha suposat impor-
tants millores i, fins i tot, la crea-
ció d’una nova zona enjardinada
junt al barranc a més de l’actua-
lització de les xarxes d’il·lumina-
ció, de clavegueram i el reasfal-
tat de bona part del polígon.
Aigües potables
També ha finalitzat aquest 2005
el procés de rehabilitació de l’edi-

fici ocupat per les oficines de la
companyia “Aigües de l’Horta”
encarregada del servei aigua
potable. Una intervenció que
completava els treballs realitzats
anteriorment (pintura d’un mural
en la mitjanera i rehabilitació inte-
gral del depòsit) i que ha permés
la recuperació de la casa original
on s’ha mantés intacta la façana
mentre l’interior s’adequava a les
exigències del nou servei i a més
s’instal·lava una cúpula transapa-
rent al sostre que perment una
peculiar visió de la zona interior
del dipòsit des de la seua base.
Aparcament subterrani
Amb la intenció d’ordenar i de
millorar les condicions d’aparca-
ment de cotxes al nostre munici-
pi van iniciar-se durant 2005 les
obres de constrcucció de l’apar-
cament subterrani, una insta-
l·lació que ofereix vora 300 pla-
ces d’estacionament amb dife-
rents possibilitats d’ús (propietat,
lloguer, per hores...)
Noves zones de 
creixement urbà
Darrere de l’edifici Pau
hem vist com els carrers
Federico Garcia Lorca o Joa-
not Martorell veien la llum.
Tota la zona ha quedat urba-
nitzada (fins i tot amb la ins-
tal·lació d’una font en un
xicotet jardí junt al mural) i
la dotació de la zona de
tots els serveis comuns:
xarxes d’electricitat, clavegue-
ram, gas... a més de la creació
de nous trams de carril bici.

Renovació de la xarxa de 
clavegueram
En els darrers mesos s’ha ence-
tat  el procés de renovació de
part de la xarxa de clavegueram
amb l’objectiu de millorar la seua
capacitat d’absorció i pal·liar en la
mesura del possible els efectes
de les fortes pluges que, de for-
ma puntual, cauen sobre les nos-
tres terres.
Energia solar
L’aprovació de la corresponent
ordenança municipal suposarà
un importantíssim impuls per a
aquest tipus d’energia. Amb
aquesta nova normativa munici-
pal els edificis de nova construc-
ció al nostre municipi hauran
d’instal·lar plaques solar per a la
producció d’aigua calenta sanità-
ria i els edificis públics també
s’adequaran per a l’obtenció 
d’energia solar, en concret, la
piscina coberta serà la primera
instal·lació a dotar-se de panells
per la producció d’aigua calenta.

Premi Magister
Especialment im-
portant ha estat

la concesió a
l’Ajuntament de
Picanya del premi

Magister de Jardi-
neria i Paisatge
que cada any

atorga la Universi-
tat Politècnica de

València en reconei-
xement del treball de-

senvolupat al nostre muni-
cipi en aquestes matèries.

Altres intervencions emblemàtiques han estat la reforma del polígon de
Raga o la nova zona de creixement urbà junt a l’edifici Pau

La gestió de recaptació i de devolució d’ingressos també millora

Renovació de l’asfalt, lluminàries, plantació d’arbres... en la
reforma del polígon de Raga.

La reforma de les oficines d’aigües potables tanca la intervenció en
aquest espai, on també s’ha rehabilitat el dipòsit i s’ha pintat un mural.



SE
RV

EI
S 

PE
RS

O
N

A
LS

SE
G

U
RE

TA
T 

CI
U

TA
D

A
N

A
MEMÒRIA GESTIÓ MUNICIPAL 2005 - PRESSUPOSTOS 2006 3

Les noves tecnologies 
a l’abast de totes i tots
Cursos d’informàtica, disseny web, accés lliure a internet des de la Biblioteca i
el Centre de Formació... l’Ajuntament impulsa l’ús de noves tecnologies

La formació professional per a joves contínua sent uns dels
eixos fonamentals en la lluita contra l’atur

Les persones majors són objecte de contiuna atenció: esport,
activitats d’oci i culturals, teleassistència...

Campanyes com l’animació lectora, l’hora del conte, anem al
teatre... tracten d’acostar a menuts i menudes al món de la cultura

La formació en noves tecnologies: una important aposta de
futur. Durant 2005 han augmentat les possibilitats.

Les Festes Majors han tornat a ser punt de trobada
i de participació per a tot el poble.

Continua la tendència a la
reducció del nombre de delictes 

En matèria de seguretat ciuta-
dana és evident que, per la
comprensible inquietud que
desperta aquest tema, resulta
molt complicat assolir un bon
nivell de satisfacció.
Sols podem acudir, per tant, a
les xifres estadístiques per ana-
litzar l’evolució d’aquesta
important faceta de la vida al
nostre municipi.

En aquest sentit la denúncia de
delictes en el nostre municipi ha
baixat un 20% respecte de l’any
passat, cosa que significa  un
important avanç en matèria de
seguretat ciutadana.
També han patit una forta dava-
llada les queixes veïnals en
general (un 40%) tot i que en la
part negativa cal assenayalar
l’augment dels conflictes privats.

Quant a trànsit rodat, el nombre
d’accidents a estat molt sem-
blant al de l’any 2004, cosa que,
donat l’augment en el nombre
de vehicles als nostres carrers
any rere any (cada any es matri-
culen més vehicles), pot inter-
pretar-se com una xifra millor a
la d’anys anterior, però sobre la
qual caldrà continuar treballant i
intentar millorar-la.

Robatoris i queixes veïnals han baixat de forma evident respecte
d’anys anteriors

Des de l’àrea de Serveis Per-
sonals de l’Ajuntament de
Picanya el treball desenvolu-
pat durant 2006 ha estat ben
intens.  
Cultura i joventut
Des d’aquest departament
municipal s’ha continuat treba-
llant per aconseguir acostar el
món de la cultura a la nostra
població. Ben conegudes són
ja les programacions de tea-
tre, cinema, música, exposi-
cions (on destaca l’afiança-
ment del certamen TotArt)...
En matèria de joventut ha
estat contínua l’oferta de
tallers: retoc digital d’imatge,
dansa del ventre, a més de
les ajudes al lloguer d’habitat-
ge o el suport als grups de
música (concerts, circuït de
música jove, beques...).
Desenvolupament local
El Centre de Desenvolupa-
ment Local Alqueria de Moret
ha registrat una ocupació crei-
xent de les instal·lacions, en el
seu segon any de funciona-
ment.
Destaca especialment l’inici
d’activitats de l’aula de noves
tecnologies on s’ofereix accés
lliure a Internet a més de for-
mació i assessorament en l’ús
d’aquesta eina.
Hi ha albergat activitats muni-
cipals i d'empreses col·labora-
dores amb la qual cosa ha
cobert una àmplia franja horà-
ria de programació.
S'han impartit per primera
vegada les especialitats de
Formació Ocupacional homo-
logades pel SERVEF i nombro-
sos nivells i horaris de forma-
ció en l'aprenentatge al voltant
dels ordinadors i de les aplica-
cions informàtiques més
demandades en el mercat de
treball. 
El Taller de Formació en l'es-
pecialitat de Gestor de Magat-
zem assajat amb èxit l'any
passat, ha tornat a preparar
professionalment 10 joves.
Altres activitats que són habi-
tuals en el departament han
suposat:
• Més de 800 atencions indivi-

duals i d'orientació per la
recerca d'ocupació. 

• La gestió de més de 100
ofertes de treball.

Agència de l’Agricultor
L'any 2005 s'han impartit dos
cursos de formació d'agricul-
tors, un sobre nutrició i fertilit-
zació hortícoles i l'altre sobre
la millora de la qualitat dels
fruits cítrics.
Com ja és costum, s'han
desenvolupat diverses cam-
panyes anuals, entre les quals
destaca per la seua durada, la
del control de la plaga Cerati-
tis capitata. Però aquest ha
estat un any en què s'ha
hagut d'informar nombroses
línies d'ajudes extraordinàries
i tramitar-les. 
Esport
Aquest departament ofereix
grups i activitats en tots els
horaris (de matí, de vesprada i
de nit) i el ventall d’activitats
va des del xiquiritme per als
més joves (des de 3 anys) fins
a la gimnàstica per a les per-
sones majors, tot i passant
per activitats com ara el ioga,
l’aeròbic, el tai-xi, les escoles
esportives etc... En total quasi
40 grups i possibilitats, cosa
que suposa un recorregut
esportiu que permet mantin-
dre’s actiu en qualsevol
moment de la vida. Tot això es
complementa amb l’activitat
dels clubs esportius (cada
anys més nombrosos) i l’orga-
nització d’esdeveniments pun-
tuals de gran participació com
ara la Quarta i Mitja Marató, el
Recreo-Cross de la Dona...
Serveis Socials
Durant 2005 el servei de tele-
assistència per a persones
majors que viuen soles s’ha
estés a TOTES les persones
majors de 65 anys que ho han
sol·licitat (tot complint el
requisits establerts), un fet
que situa el nostre municipi al
capdavant d’aquest tipus de
servei a nivell nacional.
També s’han ampliat les pres-
tacions oferides amb la crea-
ció del servei de teleassistèn-
cia per a dones maltractades.
Un pas més en defensa dels
drets de les dones que conti-
nuà amb l’impuls de l’Acord
Ciutadà contra la Violència de

Gènere al qual se sumaren
quasi un centenar d’entitats
locals i un bon nombre de per-
sones a títol individual. 
Biblioteca
La gran novetat de la Biblioteca
pública ha estat la posada en
marxa del servei d’accés lliure a
Internet. Els usuaris i usuàries
han pogut, d’aquesta manera,
completar les seues recerques
d’informació, donat que, a més
dels llibres, revistes, DVD, els
han pogut accedir a informació
via web de manera gratuïta i
sense més tràmits que solicitar
el torn d’ús.
Formació d’Adults
Més de trenta són les possibi-
litats formatives oferides al
Centre de Formació de Perso-
nes Adultes (EPA) i durant
l’any passat s’ha continuat
incidint en l’ampliació dels
grups i especialitats relaciona-
des amb el món de la informà-
tica, on la demanda per part
de l’alumnat és cada vegada
major.
També ha estat molt destaca-
ble l’organització dels encon-
tres de patchwork i boixets en
una demostració del procés
de recuperació que viuen avui
en dia aquestes tradicions.
Educació
Picanya, un any més, ha acon-
seguit escoralitzar tota la
població infantil des dels tres
anys, amb totes les sol·licituds
ateses a les escoles públiques.
1.800 han estat els i les alum-
nes que han ocupat les aules
de les nostres escoles i el
nostre Institut d’Ensenyament
Secundari que, amb el nou
curs, ha rebut el nom d’IES
Enric Valor en homenatge al
gran escriptor i com a reneixe-
ment de la seua especial vin-
culació amb el nostre municipi
al llarg dels anys. 
S’ha continuat treballant en
l'àmbit de l'educació a les
escoles, junt als pares, les
mares i escolars.  Al Centre de
Salut s’han organitzat cursos
d’estimulació primerenca i
preparació al part. Continua el
treball amb el Consell de
Xiquets i Xiquetes del poble
de Picanya.
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Noves publicacions de llibres. Durant 2006 s’ha continuat el procés
d’ampliació dels estudis sobre la nostra realitat més propera.

cede anualmente y a un sólo Ayuntamiento
en toda España. El premio reconoce no sólo
el proyecto de reforma del Mercado Munici-
pal, valora también aspectos como el mobi-
liario urbano, el alumbrado público y la exis-
tencia de plazas de aparcamiento en su
entorno, entre otras cosas. En definitiva, se
distingue a Picanya por actuaciones en
materia urbanística que mejoran la accesibi-
lidad al mercado y facilitan el desarrollo del
comercio local.
A pesar de que hay espacio para aparcar en el
entorno del mercado, se está construyendo
un aparcamiento subterráneo detrás del edifi-
cio consistorial. ¿Es necesaria esta obra?
Por supuesto. Somos el único Ayuntamiento
de la comarca que en la presente legislatura
está construyendo un aparcamiento subte-
rráneo en el centro urba-
no. El objetivo de esta
intervención es mitigar el
impacto del coche en la
vía pública, descongestio-
nar el centro, conseguir
un pueblo donde el
coche no sea el dueño de
la calle, con todo lo que
esto representa para la
mejora del medio am-
biente urbano y la accesi-
bilidad de las personas.
Este aparcamiento contri-
buirá a hacer de Picanya
un pueblo más habitable.
Picanya siempre ha sido
un municipio muy sensi-
bilizado con el medio
ambiente. El Ayunta-
miento ha iniciado re-
cientemente un proyecto
para potenciar las energí-
as alternativas ¿Cuál es
finalidad de esta iniciativa y en qué consis-
te?
Evidentemente fomentar el uso de energías
no contaminantes, como es la energía solar,
lo que supone además un importante ahorro
de energía eléctrica. Para ello instalaremos
placas solares en las instalaciones municipa-

les. Las vamos a instalar  en la Piscina
Cubierta y continuaremos ampliando el pro-
grama en otros edificios municipales. Pero
también queremos la implicación de la ciu-
dadanía. El cuidado del medio ambiente es
una responsabilidad compartida entre Admi-
nistración y ciudadanía. Para conseguir esto,
hemos aprobado unas ordenanzas municipa-
les con el objetivo de fomentar la instalación
de placas solares en las nuevas viviendas
que se construyan en Picanya.
¿Es uno de los objetivos de la Agenda Local
21 de Picanya?
Entre los objetivos del desarrollo sostenible
en Picanya figura la implantación de energí-
as alternativas, pero no debemos olvidar
otras acciones también importantes que
estamos desarrollando como son la recogi-

da selectiva de residuos urbanos, la amplia-
ción de las zonas verdes y del carril-bici o el
fomento de hábitos saludables, por ejem-
plo. Las políticas de medio ambiente deben
ir integradas a los programas sociales si
queremos hacer un pueblo de mayor calidad
para todas las personas.

ESTAT D’INGRESSOS

CONCEPTE EUROS %
Operacions corrents 6.938.545,01 89,41

Impostos directes 3.093.401,76 39,86
Impostos indirectes 620.006,00 7,98
Taxes i altres ingressos 1.185.718,00 15,27
Transferències corrents 1.870.006,00 24,09
Ingressos patrimonials 169.413,25 2,18

Operacions de capital 821.530,67 10,58
Alienació d’inversions reals 150.000,00 1,93
Transferències de capital 109.730,66 1,41
Variacions d’actius financers 1.800,00 0,02
Passius financers 560.000,01 7,21

TOTAL 7.760.075 100

CLASSIFICACIÓ DE DESPESES

CONCEPTE EUROS %
Operacions corrents 5.748.553,06 74,07

Despeses de personal 2.394.600,02 30,85
Bens corrents i serveis 2.878.043,61 37,08
Despeses financeres 275.428,00 3,54
Transferències corrents 200.481,43 2,58

Operacions de capital 2.011.522,62 25,92
Inversions reals 1.132.001,00 14,58
Transferències de capital 316.081,14 4,07
Actius financers 1.800,00 0,02
Passius financers 561.640,48 7,23

TOTAL 7.760.075,68 100
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Fomentar el uso de energías no con-

taminantes, como es la energía solar,

supone un importante ahorro de

energía eléctrica. Para ello instalare-

mos placas solares en los edificios

municipales. Las hemos instalado en

la Piscina Cubierta y continuaremos

ampliando el programa en otros edifi-

cios municipales.

El programa de suport a la instal·lació d’ascensors ha
continuat donant fruits durant 2005.

La xarxa de carril bici s’ha ampliat amb nous trams que
conviden al passeig i l’esbargiment.

L’ampli programa esportiu ha mantés el seu interés per arribar
a totes les edats i interessos.

Picanya tornà a demostrar la seua preocupació pels menys
afavorits. El Rastro Solidari va recaptar més de 15.000 euros.

CLASSIFICACIÓ GENERAL DEL PRESSUPOST DE DESPESES

CONCEPTE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUROS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . % S/ TOTAL
Òrgans de govern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93,828.27 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.21
Administració general . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 566,630.63 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7.30
Seguretat . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 532,462.03 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.86
Acció Social . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 233,373.38 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.01
Pensions i altres prestacions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 520,000.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.70
Promoció d'ocupació . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 206,292.87 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.66
Serveis assistencials . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0.01
Accions públiques sobre la salut . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29,000.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0.37
Educació . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 510,689.57 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.58
Habitatge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 188,000.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.42
Habitatge i urbanisme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,337,713.93 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17.24
Benestar comunitari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 676,840.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.72
Promoció i difusió de la cultura . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 492,794.33 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.35
Educació física, esports i esplai . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 866,756.58 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.17
Carreteres, camins i vies públiques . . . . . . . . . . . . . . . . . 357,833.73 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.61
Desenvolupament agropecuari . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 83,286.69 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.07
Administració financera . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 184,105.19 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.37
Comerç interior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26,800.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0.35
Transferències administracions públiques . . . . . . . . . . . . . 16,000.00 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0.21
Deute públic . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 837,068.48 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.79
TOTAL PRESSUPOST . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,760,075.68 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.00




